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Descriptores de entidad

2 Académicos

Personas
Nombramientos
Firmas

3 Estimulos, programas, premios y reconocimientos

Estimulo por Equivalencia
Estimulo PRIDE

Estimulo SNI

Programa PASPA

SNCA

Reconocimiento Honoris Causa
Estimulo PEPASIG

Catedras y estimulos especiales
Reconocimiento RDUNJA
Premio PUN

Reconocimiento Catedratico

Tutorias de posgrado

Alumnos en tutorias de posgrado
Tutores en tutorias de posgrado

Patentes

6 Tesis
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Licenciatura
Especialidad
Maestria
Doctorado

Proyectos
Documentos WoS
Documentos Scopus
Docencia impartida

Bachillerato
Licenciatura
Especialidad
Maestria
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494
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230,636
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Doctorado 1,676

11 Cursos DGAPA DGEI/DGAPA 8,353 2008-2018
12 Libros completos de la UNAM DGEI/ISBN 47,710 2008-2018

Library of Congress 2,739 2017-2025
13 Libros completos de humanidades CH 32,901 2008-2021
14 Capitulos de libros CH 7,710 2008-2021
15 Ponencias en memorias CH 964 2008-2019
16 Articulos no indizados CH 4,749 2008-2019
17 1d's de Scopus CPESGI 20,930 2008-2025
18 ORCID's CPESGI 3,915 2008-2025

Glosario

] -
@ Académicos

Persona que tiene al menos un nombramiento académico en la UNAM, de conformidad con lo

sefialado en la Legislacion Universitaria vigente.
Periodo de informacion: De 01/01/2008 a 31/03/2025

a Catedras CONACYT

Son plazas de servidores publicos de cardcter académico, y que forman parte de la plantilla de
servicios profesionales del Conacyt. Estan dirigidas a investigadores y tecnélogos de alto potencial y

talento en investigacién, desarrollo tecnoldgico e innovacion.
Periodo de informacién: De 2008 a 2024

ﬁ Catedras y estimulos especiales

Reconocimiento a la trayectoria del personal académico otorgado por las entidades de la UNAM,
previa aprobacién de la Comisidn del Mérito Universitario del Consejo, y que involucra un incentivo

econdmico.
Periodo de informacién: De 2008 a 2024

ﬁ Descriptor de entidad

Distintas formas en las que puede ser llamada una entidad.
Periodo de informacién: De 01/01/2008 a 15/04/2025

Docencia

Funcidn sustantiva de la universidad orientada a impartir educacion, con el objeto de formar
profesionistas, investigadores, profesores universitarios, bachilleres y técnicos Utiles a la sociedad de
acuerdo con las normas, principios, criterios y politicas que rigen la vida académica de la Institucion.
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Periodo de informacién: De 2008 a 2024

E Documento Scopus

Scopus es una base de datos bibliografica de resimenes y citas de articulos de revistas cientificas.
Estd editada por Elsevier y es accesible en la Web para los subscriptores.

Periodo de informacion: De 2008 a 2025

Nota: Historico de Documentos Scopus para académicos a través de sus ID's de Scopus

E Documento WoS

‘Web of Science’ es un servicio en linea de informacidn cientifica, suministrado por Thomson Reuters,
integrado en ISI Web of Knowledge, WokK. Facilita el acceso a un conjunto de bases de datos en las que
aparecen citas de articulos de revistas cientificas, libros y otros tipos de material impreso que abarcan
todos los campos del conocimiento académico.

Periodo de informacién: De 2008 a 2025

ﬁ? Entidad

Organismo o entidad universitaria cuya actividades sustantivas constituyen las tareas de docencia,
investigacion, difusién y preservacion de la culturag, incluye las escuelas, facultades, centros e institutos.
Periodo de informacién: De 2008 a 2024

-t Estimulo Equivalente

Estimulo por Equivalencia al PRIDE 'B' de 65% sobre el salario tabular hasta que los académicos de
tiempo completo cumplan cinco anos de antigliedad en el nombramiento de tiempo completo.
Periodo de informacién: De 2008 a 2024

A Estimulo PEPASIG

Programa de Estimulos a la Productividad y al Rendimiento del Personal Académico de Asignatura
Tiene el objetivo de Estimular el desemperio de los profesores de asignatura de la UNAM que hayan
realizado una labor sobresaliente, asi como, elevar el nivel de productividad y calidad del ejercicio
académico

Dirigido a Personal académico de asignatura sin nombramiento de profesor o investigador de carrera
y con un afo de antigliedad, asi como técnicos académicos con actividad docente frente a grupo.
Periodo de informacién: De 2008 a 2024

-t Estimulo PRIDE

Programa de Primas al Desempenrio del Personal Académico de Tiempo Completo

Tiene el objetivo de reconocer y estimular la labor de los académicos de tiempo completo que hayan
realizado sus actividades de manera sobresaliente. La prima al desempefio es equivalente a un
porcentaje del salario tabular vigente del académico, con repercusién sobre la correspondiente prima
de antigledad académica.
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Dirigido al Personal académico de tiempo completo con una antigiedad de cinco afos en la plaza de
carrera, al momento de presentar la solicitud.
Periodo de informacién: De 2008 a 2024

-t Estimulo SNI

Sistema Nacional de Investigadores

Sistema creado para promover y fortalecer la calidad de la investigacion cientifica y tecnolégica, asi
como la innovacion que se produce en el pais. Se otorga a través de la evaluacion por pares a
investigadores en activo.

Periodo de informacién: De 2008 a 2024

@ Firma

Contienen la mencidn del nombre o signo con que se identifica al autor de una obra, pueden revelar o
no la identidad del autor.
Periodo de informacién: De 01/01/2008 a 15/04/2025

@ Id de Scopus

Es un identificador de autor y perfil integrado en la Base de Datos Scopus, de Elsevier. Se crea
automaticamente para cualquier autor cuya obra esté incluida en Scopus. Agrupa: Los diferentes
nombres bajo los que pueda aparecer un autor en los documentos de su autoria recogidos en Scopus
y todos los documentos que corresponden a ese autor en concreto en Scopus

Periodo de informacion: De 2008 a 2025

% Nombramiento

Medio por el cual la Universidad establece a su personal académico la designacién para cubrir un
determinado ndmero de horas o una plaza académica. El nombramiento sefala la figura, categoria y
nivel académico especifico (de acuerdo con el Estatuto del Personal Académico). Un académico
puede tener uno o mas nhombramientos.

Periodo de informacion: De 2008 a 2025

5/ Obra con registro ISBN

Obras registradas en la base de datos de Indautor Nacional
Periodo de informacién: De 2008 a 2023

@ ORCID

Es un identificador Unico y persistente para autores del dmbito cientifico y académico, que permite
eliminar la ambigUedad entre su investigacion y la de otros investigadores con el mismo nombre o
similar.

Periodo de informacion: De 2008 a 2025

Coordinacion de Planeacién, Evaluacion y sistema inegral de

informacién académica

y Simplificacion de la Gestion Institucional
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'@: Patentes
Titulo que certifica la propiedad en el registro de un invento y que da a su inventor la exclusiva en la

explotacion de aquél.
Periodo de informacién: De 2008 a 2024

9
@@ Posdoctorado

La investigacion posdoctoral es la investigaciéon académica o cientifica llevada a cabo por una
persona que ha completado sus estudios de doctorado.
Periodo de informacion: De 2008 a 2025

- Premio PUN

(Premio Universidad Nacional)

Su objetivo es reconocer a académicos que se han destacado en el cumplimiento de las funciones
sustantivas de docenciq, investigacion y difusion de la cultura.

Dirigido a profesores, investigadores o técnicos académicos de la UNAM, con mds de diez afios de
antigiedad.

Periodo de informacion: De 2008 a 2021

- Programa PASPA

Programa de Apoyos para la Superacion del Personal Académico de la UNAM

Tiene el objetivo de apoyar la realizacion de estudios de maestria o de doctorado en la UNAM; estudios
de doctorado en alguna institucion publica de educacion superior de México; estancias de
investigacion en el extranjero para personal académico que se encuentre becado por el PASPA
realizando estudios de doctorado en la UNAM, estancias de investigacion y sabdticas en la UNAM o
instituciones de educacién superior.

Periodo de informacién: De 2008 a 2022

% Proyectos

Conjunto de actividades concretas, interrelacionadas y coordinadas entre si, que se realizan con el fin
de producir determinados bienes y servicios capaces de satisfacer necesidades o resolver problemas.
Periodo de informacién: De 2018 a 2023

g Reconocimiento Honoris Causa

Reconocimiento conferido a los profesores o investigadores mexicanos o extranjeros con méritos
excepcionales, por sus contribuciones a la pedagogia, a las artes, a las letras o a las ciencias, o a
quienes hayan realizado una labor de extraordinario valor para el mejoramiento de las condiciones de
vida o del bienestar de la humanidad.

Periodo de informacién: De 2008 a 2020

ﬁ Reconocimiento RDUNJA
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Tiene el objetivo de fomentar y promover el potencial de los jbvenes académicos que se hayan
destacado por la calidad, la trascendencia y lo promisorio de su trabajo.

Dirigido a miembros del personal académico de carrera de tiempo completo, menores de 40 afos de
edad en el caso de los hombres y, 43 afios en el de las mujeres y contar con tres affos o mds de
antiguedad.

Periodo de informacién: De 2008 a 2021

& snea
Sistema Nacional de Creadores de Arte; Sistema que consolida un conjunto de programas que

soportan el quehacer de los creadores de talento y excelencia, mediante el fomento y apoyo a la
creacion individual y su ejercicio en condiciones adecuadas, para contribuir a incrementar el
patrimonio cultural de México. Se divide en Creadores artisticos y Creadores eméritos

Periodo de informacién: De 2009 a 2024

tT Tesis

Disertacién escrita que presenta el aspirante a un titulo profesional o grado académico, establecida
como una de las opciones de titulacién en los planes de estudio.
Periodo de informacién: De 2008 a 2023

ﬁn" Tutorias de posgrado

Actividad que realizan los académicos para orientar y dirigir a los alumnos en el desarrollo de su plan
de estudios o en sus proyectos de investigacién a nivel Posgrado.
Periodo de informacién: De 2008 a 2021

E Nota a publicaciones:

Dado que el procesamiento de la informacion se realiza de manera automatizada y a gran escala,
puede existir un margen de error en la coincidencia de nombres de académicos que sean homoénimos
O que presenten variaciones respecto a la forma en que estdn registrados por la Direccion General de
Personal. No obstante, estos casos representan menos del 5% de la informacién contenida en el SIIA.
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