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CARLOS ANDRES SANCHEZ SOTO

Datos Generales
Nombre: CARLOS ANDRES SANCHEZ SOTO

Maximo nivel de estudios: MAESTRIA

Antigledad académica en la UNAM: 9 afios

Nombramientos

Vigente: PROFESOR DE CARRERA TITULAR A TC Definitivo
Facultad de Contaduria y Administracion
Desde 01-03-2024

Estimulos, programas, premios y reconocimientos

PRIDE B 2020 - VIGENTE
EQUIVALENCIA PRIDE B 2015 - 2020
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CARLOS ANDRES SANCHEZ SOTO

DOCUMENTOS EN REVISTAS

No se encuentran registros en la base de datos de los indexadores WoS y Scopus asociados a:

CARLOS ANDRES SANCHEZ SOTO
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CARLOS ANDRES SANCHEZ SOTO
LIBROS Y CAPITULOS CON ISBN

Obras con registro ISBN

. Libros completos: 5 (100.00%)

# Titulo Autores Alcance  Ano ISBN
1 Psicologia de la salud laboral en México  RICARDO ALBERTO Libro 2022 9786073069007
LOZADA VAZQUEZ Completo

ISAURA ELENA LOPEZ
SEGURA ERIKA SOUZA

COLIN et al.
2 Resefa histérica 1929-2019 JOSE ANTONIO Libro 2019 9786073026390
ECHENIQUE GARCIA Completo

ALFREDO ADAM ADAM
JORGE RIOS SZALAY et

al.
3 La aplicacién de las neurociencias en JOSE LUIS ROBLES Libro 2018 9786073002455
beneficio del desarrollo del talento RAMIREZ MARIA DOLORES Completo
humano ROMERO PEREZ MARIA DE
LOURDES CALDERON
FORTIS et al.
4 La aplicacién de las neurociencias en JOSE LUIS ROBLES Libro 2018 9786073002578
beneficio del desarrollo del talento RAMIREZ MARIA DOLORES Completo
humano ROMERO PEREZ MARIA DE
LOURDES CALDERON
FORTIS et al.
5 El proceso de una CARLOS ANDRES Libro 2016 9786072706521
ensefanza-aprendizaje en las escuelas  SANCHEZ SOTO BLANCA Completo
de negocios: una perspectiva desde TAPIA SANCHEZ

México
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PARTICIPACION EN PROYECTOS

No se encuentran registros en la base de datos de SISEPRO asociados a:

CARLOS ANDRES SANCHEZ SOTO
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CARLOS ANDRES SANCHEZ SOTO

PARTICIPACION EN TESIS

Historico de Colaboraciones en Tesis

B Licenciatura: 4 (80.00%)
B Maestria: 1 (20.00%)

# Titulo del documento Tipo de Tesis Sinodales Autores Entidad Ao
1 Sindrome de Desgaste Tesis de CARLOS ANDRES Gutiérrez Facultad de 2022
Ocupacional en personal  Maestria SANCHEZ SOTO, Sdnchez, Contaduria y
administrativo de una Idalia, Administracion,

institucion de educacién
superior privada

2 Programa de onboarding Tesis de CARLOS ANDRES Loyola Facultad de 2021
de 90 dias para Trafimar,  Licenciatura SANCHEZ SOTO, Torres, Kely  Contaduriay
sede Ciudad de México Estefania, Administracion,
3  Programa de capacitacion Tesis de INGRID MARISSA ISAURA Facultad de 2019
sobre el rol del adulto Licenciatura CABRERA ZAMORA, ELENA LOPEZ Contaduriay
mayor en las SEGURA, Administracion,
organizaciones RICARDO Facultad de
ALBERTO Psicologia,
LOZADA
VAZQUEZ, et
al.
4 Propuesta para promover Tesis de CARLOS ANDRES Macias Facultad de 2018
la creatividad a través de  Licenciatura SANCHEZ SOTO, Sdanchez, Contaduria y
un modelo de gestién Eunice Administracion,
organizacional Patricia,
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CARLOS ANDRES SANCHEZ SOTO
Propuesta de un tallerde  Tesis de CARLOS ANDRES Mendiola Facultad de 2015
sensibilizacion sobre Licenciatura SANCHEZ SOTO, Monroy, José Contaduriay
diversidad e inclusion Daniel, Administracion,
laboral en las
organizaciones
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CARLOS ANDRES SANCHEZ SOTO

DOCENCIA IMPARTIDA

Historico de docencia

B Licenciatura: 35 (70.00%)
B Maestria: 15 (30.00%)

# Nivel titulacion Asignatura Entidad Alumnos Semestre

1 Licenciatura ~ CAPACITACION DE PERSONAL Facultad de Contaduriay 60 2024-2
Administracion

2 licenciatura  GENERO-DCHOS.HUMS.EN LAS ORGANIZAC. Facultad de Contaduriay 49 2024-1
Administracion

3  Maestria SEMINARIO DE DIDACTICA Facultad de Contaduriay 30 2023-2
Administracion

4  Llicenciatura  GENERO-DCHOS.HUMS.EN LAS ORGANIZAC. Facultad de Contaduriay 55 2023-2
Administracion

5 Maestria ORGANIZACIONES: DIRECCION DE Facultad de Contaduriay 34 2023-2
RECURSOS HUMANOS Administracion

6 Maestria SEMINARIO DE DIDACTICA Facultad de Contaduriay 22 2023-1
Administracion

7  Maestria ORGANIZACIONES: DIRECCION DE Facultad de Contaduriay 34 2023-1
RECURSOS HUMANOS Administraciéon

8 Licenciatura  COMPORTAMIENTO EN LS ORGANIZACIONS Facultad de Contaduriay 40 2023-1
Administracion

9 Licenciatura  GENERO-DCHOS.HUMS.EN LAS ORGANIZAC. Facultad de Contaduriay 57 2023-1
Administracion

10  Maestria AF-AE-AG: SEMINARIO DE DIDACTICA Facultad de Contaduriay 2 2023-1
Administracion
11 Maestria SEMINARIO DE DIDACTICA Facultad de Contaduriay 27 2022-2

Administracién
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PLANEACION E INTEGRAC. RECURS. HUMA
CAPACITACION DE PERSONAL
ORGANIZACIONES: DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS

SEMINARIO DE DIDACTICA
COMPORTAMIENTO EN LS ORGANIZACIONS
DESARR. CALIDAD D VIDA RECURS.HUMAN
ORGANIZACIONES: DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS

ORGANIZACIONES: DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS

PLANEACION E INTEGRAC. RECURS. HUMA
CAPACITACION DE PERSONAL
COMPORTAMIENTO EN LS ORGANIZACIONS
DESARR. CALIDAD D VIDA RECURS.HUMAN
ORGANIZACIONES: DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS

CAPACITACION DE PERSONAL
ORGANIZACIONES: DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS

PLANEACION E INTEGRAC. RECURS. HUMA
DESARR. CALIDAD D VIDA RECURS.HUMAN
COMPORTAMIENTO EN LS ORGANIZACIONS
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RECURSOS HUMANOS

CAPACITACION DE PERSONAL

ORGANIZACIONES: DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS
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PLANEACION E INTEGRAC. RECURS. HUMA
DESARR. CALIDAD D VIDA RECURS.HUMAN
COMPORTAMIENTO EN LS ORGANIZACIONS
ORGANIZACIONES: DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS

CAPACITACION DE PERSONAL
RECLUTAMIENTO Y SELECC.DE PERSONAL
PLANEACION E INTEGRAC. RECURS. HUMA
Reflexion de la practica docente en la
ensefanza del Comportamiento en las
Organizaciones

DESARR. CALIDAD D VIDA RECURS.HUMAN
CAPACITACION DE PERSONAL
COMPORTAMIENTO EN LS ORGANIZACIONS
PLANEACION E INTEGRAC. RECURS. HUMA
CAPACITACION DE PERSONAL
DESARROLLO DEL POTENCIAL CREATIVO
COMPORTAMIENTO EN LS ORGANIZACIONS
Prdcticas laborales en México: grupos en
situacion vulnerable

PLANEACION E INTEGRAC. RECURS. HUMA
COMPORTAMIENTO EN LS ORGANIZACIONS
Relaciones laborales: enfoque juridico y
psicologico

DESARROLLO DEL POTENCIAL CREATIVO

DESARROLLO DEL POTENCIAL CREATIVO
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CARLOS ANDRES SANCHEZ SOTO
TUTORIAS EN POSGRADO

No se encuentran registros en la base de datos de SlIPosgrado asociados a:

CARLOS ANDRES SANCHEZ SOTO
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PATENTES

No se encuentran registros en la base de datos de patentes asociados a:

CARLOS ANDRES SANCHEZ SOTO
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FUENTES DE INFORMACION

Internos
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1 Grupos ordinarios y resumen de historias DGAE
académicas

2  Nombramientos, datos generales, estimulos, DGAPA
premios y reconocimientos

3 Produccién Académica CH

4  Produccién Académica CIC

5 Proyectos DGPO

6 Tesis DGB

7  Tutorias en Posgrado CGEP

Externos

8 Documentos Indexados Elsevier

9 Documentos Indexados Thomson Reuters

10 Obras con registro ISBN INDAUTOR

1 Patentes IMPI
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