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ARTURO JUAREZ GARCIA

Datos Generales

Nombre: ARTURO JUAREZ GARCIA

Maximo nivel de estudios: DOCTORADO

Antigledad académica en la UNAM: 8 afios

Nombramientos

Oltimo: AYUDANTE PROFESOR B TP No Definitivo
Facultad de Estudios Superiores “Iztacala’
Desde 01-01-2008 (fecha inicial de registros en el
SIIA) hasta 31-05-2009

Estimulos, programas, premios y reconocimientos

SNI 11 2018 - 2023
SNI'12010 - 2017
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DOCUMENTOS EN REVISTAS

Historico de Documentos

|| Wos: 16 (36.36%)
B scopus : 20 (45.45%)
I:l WoS y Scopus: 8 (18.18%)

1 Validez de la Estructura Interna del ARTURO JUAREZ GARCIA Interdisciplinari 2022
Utrecht Work Engagement Scale (UWES)  Merino-Soto C. Ferndndez-Arata M. @
en trabajadores peruanos

2 Ultrashort Version of the Utrecht Work ARTURO JUAREZ GARCIA FILIBERTO INTERNATIONAL 2022

Engagement Scale (UWES-3): A TOLEDANO TOLEDANO Merino-Soto  JOURNAL OF
Psychometric Assessment C. etal. ENVIRONMENTA
L RESEARCH
AND PUBLIC
HEALTH
3  Non-Migrant Paid Domestic Workers and ARTURO JUAREZ GARCIA Guerra G.  JOURNAL OF 2022
Depressive Symptoms: A Mixed-Methods Burton-Jeangros C. et al. HEALTH CARE
Systematic Review FOR THE POOR
AND
UNDERSERVED
4 Parametric and Nonparametric Analysis ARTURO JUAREZ GARCIA FILIBERTO INTERNATIONAL 2022
of the Internal Structure of the TOLEDANO TOLEDANO Merino-Soto  JOURNAL OF
Psychosocial Work Processes C. etal. ENVIRONMENTA
Questionnaire (PROPSIT) as Applied to L RESEARCH
Workers AND PUBLIC
HEALTH
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EXICO
ARTURO JUAREZ GARCIA

5 Item-Level Psychometric Analysis of the =~ ARTURO JUAREZ GARCIA FILIBERTO INTERNATIONAL 2022
Psychosocial Processes at Work Scale TOLEDANO TOLEDANO Merino-Soto  JOURNAL OF

(PROPSIT) in Workers C. etal ENVIRONMENTA
L RESEARCH
AND PUBLIC
HEALTH
6 Escala de auto-eficacia ocupacional ?  ARTURO JUAREZ GARCIA Revista de la 2021
breve (Oses): exploracion de sus Merino-Soto C. Lima-Mendoza S. et Asociacion
propiedades psicométricas al. Espanola de

Especialistas
en Medicina del

Trabajo
7  Efectos sociodemogrdficos ARTURO JUAREZ GARCIA Revista 2020
multivariados sobre la experiencia del Ferndndez-Arata M. Calderén-De la Argentina De
burnout en docentes de colegios Cruz G.A. etal Ciencias Del
peruanos Comportamien
to
8 Use of assessment scales, turnover and  ARTURO JUAREZ GARCIA JOURNAL OF 2019
job strain in nursing staff: A study in a Triana-Palencia E. NURSING
Colombian hospital Cdardenas-Cardenas LM. et al. MANAGEMENT
9  Very brief measure of burnout: Evidence  ARTURO JUAREZ GARCIA ANSIEDAD Y 2018
of construct validity in Peruvian workers ~ Merino-Soto C. Altamirano-Bringas ESTRES-ANXIETY
A. etal AND STRESS
10 Re: Effort-Reward Imbalance at Work and ARTURO JUAREZ GARCIA Choi B. Epidemiology 2018
Incident Coronary Heart Disease Landsbergis P.
11 The Authors Respond ARTURO JUAREZ GARCIA Choi B. Epidemiology 2018
Landsbergis P.
12 Organizational Wellbeing in CSOs in ARTURO JUAREZ GARCIA Hindrichs I.  Voluntas 2016
Morelos (Mexico): Findings from a Girardo C. etal.
Qualitative Study
13 Recommendations for individual ARTURO JUAREZ GARCIA Choi B. SCAND J WORK 2015
participant data meta-analyses on work Schnall P. et al. ENV HEA
stressors and health outcomes:
Comments on IPD-work consortium
papers
14 Validity of the effort/reward imbalance ~ ARTURO JUAREZ GARCIA Elena AMERICAN 2015
questionnaire in health professionals HernandezMendoza JOURNAL OF
from six Latin-American countries VeraCalzaretta, Aldo et al. INDUSTRIAL
MEDICINE
15 Sindrome de burnout en poblacién ARTURO JUAREZ GARCIA Idrovo A.J. SALUD MENTAL 2014
mexicana: Una revision sistemdatica Camacho-Avila A. et al.
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ARTURO JUAREZ GARCIA

Re: Siegrist J, Dragano N, Nyberg ST et al.

validating abbreviated measures of
effort-reward imbalance at work in
European cohort studies: the IPD-Work
consortium

Social capital at work: Psychometric
analysis of a short scale in Spanish
among Mexican health workers
Psychosocial work factors associated to
blood pressure and cardiovascular
symptoms among Mexican nurses
[Factores psicosociales laborales
relacionados con la tensién arterial y
sintomas cardiovasculares en personal
de enfermeria en Méxic

Factorial structure in a mexican scale of
Type "A" behavior pattern and its
relationship with iliness symptoms
[Estructura factorial de una escala
mexicana del patrén de conducta tipo
«a» y su relacién con sintomas de
enfermedad]

Is the factorial structure of the Maslach
Burnout Inventory Human Survey
(MBI-HSS) replicable in the nursing
profession in Peru? A national study

Fecha de impresién: 11:04:33

ARTURO JUAREZ GARCIA Choi,
BongKyoo Ko, Sangbaek et al.
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INTERNATIONAL 2014
ARCHIVES OF

OCCUPATIONAL

AND

ENVIRONMENTA
L HEALTH

ARTURO JUAREZ GARCIA Idrovo A.J.
Camacho-Avila A. et al.

Revista
Brasileira de

2012

Epidemiologia

ARTURO JUAREZ GARCIA

SALUD PUBLICA 2007

DE MEXICO
ARTURO JUAREZ GARCIA IRMA BEHAVIORAL 2005
BEATRIZ FRIAS ARROYO LEONARDO PSYCHOLOGY-P
REYNOSO ERAZO SICOLOGIA
CONDUCTUAL
ARTURO JUAREZ GARCIA ENFERMERIA
Calderéon-de la Cruz G.A. CLINICA

Merino-Soto C. et al.
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LIBROS Y CAPITULOS CON ISBN

Reporte individual

Obras con registro ISBN

# Titulo

1 Intervencion Y Control De Los Factores
Psicosociales Del Estrés Laboral:

2 Intervencion Y Control De Los Factores
Psicosociales Del Estrés Laboral:

3 Supervivencia vial: agresividad

4 Supervivencia vial: agresividad

5 Entre ElCampo Y La Teoria

Fecha de impresién: 11:04:33

Autores

ARTURO JUAREZ GARCIA
CLARA IVETTE
HERNANDEZ VARGAS
ANA LUISA MONICA
GONZALEZ CELIS RANGEL
et al

ARTURO JUAREZ GARCIA
CLARA IVETTE
HERNANDEZ VARGAS
ANA LUISA MONICA
GONZALEZ CELIS RANGEL
etal.

KARLENA MARIA
CARDENAS ESPINOZA
ARTURO JUAREZ GARCIA
KARLENA MARIA
CARDENAS ESPINOZA
ARTURO JUAREZ GARCIA
ARTURO JUAREZ GARCIA
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D Caps. de libros : 1 (5.26%)

ARo
2022

2022

2022

2022

2021
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ISBN

978607878458
5

9786078838042

9786078674633

9786078784707

978607850995
9
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ARTURO JUAREZ GARCIA

Intervencién Y Control De Los Factores
Psicosociales Del Estrés Laboral:

Intervencién Y Control De Los Factores
Psicosociales Del Estrés Laboral:

Historia De La Facultad De Psicologia De
La Uaem

Historia De La Facultad De Psicologia De
La Uaem

La Salud Mental En Y Desde La
Universidad En El Contexto De La
Pandemia Por Covid-19

Entre El Campo Y La Teoria

Language issues in standard
questionnaires for assessing
psychosocialworking conditions: The
case of the JCQ and the ERIQ

Efectos psicosociales de la crisis laboral
y la precarizacion del trabajo

Investigaciones psicométricas de
escalas psicosociales en trabajadores
mexicanos

Investigaciones psicosométricas de
escalas psicosociales en trabajadores
mexicanos

Agotamiento profesional y estrés:
hallazgos desde México y otros paises
Latinoamericanos

Agotamiento profesional y estrés
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ARTURO JUAREZ GARCIA
CLARA IVETTE
HERNANDEZ VARGAS
ANA LUISA MONICA
GONZALEZ CELIS RANGEL
et al.

ARTURO JUAREZ GARCIA
CLARA IVETTE
HERNANDEZ VARGAS
ANA LUISA MONICA
GONZALEZ CELIS RANGEL
etal.

ARTURO JUAREZ GARCIA

ARTURO JUAREZ GARCIA

BLANCA DE LA LUZ
FERNANDEZ HEREDIA
BLANCA ESTELA
BARCELATA EGUIARTE
DAVID JIMENEZ
RODRIGUEZ et al.
ARTURO JUAREZ GARCIA

ARTURO JUAREZ GARCIA
Choi, B.

SARA GUADALUPE UNDA
ROJAS ULISES JIMENEZ
CORREA ARTURO JUAREZ
GARCIA

ARTURO JUAREZ GARCIA
JESUS FELIPE URIBE
PRADO

ARTURO JUAREZ GARCIA

ARTURO JUAREZ GARCIA

ARTURO JUAREZ GARCIA
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9786078781508

9786078784202

9786078784325
9786078784332

9786078784547

978607850958
4
9783319505459

9786072805422

9786078332557
9786074027761
9786074015324

9786077771494

Sébado, 27 de septiembre de 2025



s?a Jlr =14

SNy,
= 7
»

Sistema Integral de Informacion Académica
Coordinacion de Planeacién, Evaluacion y

il siia

_ Simplificacién de la Gestién Institucional sstema e de
Vﬂlvﬁfﬁw{fz:ﬁm“ Reporte individual
ARTURO JUAREZ GARCIA

18 Reflexiones tedrico-conceptuales delo  ARTURO JUAREZ GARCIA
psicosocial en el trabajo

19 Reflexiones tedrico - conceptuales delo ARTURO JUAREZ GARCIA
psicosocial en el trabajo
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PARTICIPACION EN PROYECTOS

No se encuentran registros en la base de datos de SISEPRO asociados a:

ARTURO JUAREZ GARCIA
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ARTURO JUAREZ GARCIA

PARTICIPACION EN TESIS

Historico de Colaboraciones en Tesis

B Licenciatura: 10 (76.92%)
B Especialidad: 2 (15.38%)
Doctorado: 1 (7.69%)

# Titulo del documento Tipo de Tesis Sinodales Autores Entidad Ano
1 Factores de riesgo Tesis de MIRNA GARCIA ARTURO Facultad de 2015
psicosocial laboral Doctorado MENDEZ, JUAREZ Estudios
asociados a la aparicion GARCIA, Superiores
del sindrome de quemarse SAMUEL ‘Zaragoza’,
por el trabajo (Burnout) y JURADO Facultad de
sus consecuencias en la CARDENAS, Psicologia,
salud en profesores etal.
universitarios
2  Estrésy fatigay surelacion Tesis de ARTURO JUAREZ CUAUHTEMO Facultad de 2009
con los factores Especialidad GARCIA, C ARTURO Estudios
psicosociales en JUAREZ Superiores
trabajadores de un PEREZ, “lztacala’,
laboratorio farmacéutico Calderdn
de productos veterinarios Enriquez,
Karina,
3  El desequilibrio Tesis de ARTURO JUAREZ Rojas 2007
esfuerzo-recompensa en Licenciatura GARCIA, Chavez,
el trabajo y la enfermedad Lyrania lvet,
cardiovascular Martinez
Trejo, Sue
Danna,
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Determinacion del efecto
del ambiente psicosocial
de trabajo sobre el
Sindrome de Desgaste
Profesional en operadores
telefonicos de un centro
de atencion telefonico de
la Ciudad de Mexico
Patron de conducta tipo A,
tension laboral y apoyo
social en la cardiopatia
isquemica en poblacion
economicamente activa
El desequilibrio
esfuerzo-recompensa en
el trabajo y la enfermedad
cardiovascular

Papel de la tension laboraq,
complejo ira-hostilidad y
autoeficacia en las
enfermedades
cardiovasculares

El psicologo
organizacional en una
empresa de servicios
financieros : el caso de un
egresado de la FES
Iztacala

Fatiga Laboral y validez
factorial de la escala de
sintomas subjetivos de
Yoshitake

Burnout, sintomas
cardiovasculares y presion
arterial en un grupo de
riesgo
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ARTURO JUAREZ GARCIA

Tesis de ARTURO JUAREZ EDUARDO 2007
Especialidad GARCIA, ROBLES

PEREZ,

Toledo Ortiz,

Belmar,
Tesis de ARTURO JUAREZ Camargo 2007
Licenciatura GARCIA, Sandoval,

Maria

Yolandaq,
Tesis de ARTURO JUAREZ Rojas 2007
Licenciatura GARCIA, Chavez,

Lyrania lvet,

Martinez

Trejo, Sue

Dannaq,
Tesis de ARTURO JUAREZ MIGUEL 2007
Licenciatura GARCIA, ANGEL

MARTINEZ

RODRIGUEZ,

Prudencio

Perez, Maria

Alejandraq,
Tesis de ARTURO JUAREZ Borjas Rosas, 2006
Licenciatura GARCIA, Noe,
Tesis de ARTURO JUAREZ JOSE 2005
Licenciatura GARCIA, ANTONIO

RAMIREZ

PAEZ, ROSA

ISELA RUIZ

GARCIA, et

al.
Tesis de ARTURO JUAREZ Herndndez 2004
Licenciatura GARCIA, Vargas,

Clara lvette,
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11 Evaluacion
neuroconductual a
trabajadores expuestos a
disolventes, una
comparacion

12 Un enfoque psicosocial de
la salud en el trabajo

13 Elenfrentamientoy la
conducta tipo A como
mediadores del estres
laboral, segun las
condiciones
demanda-control en el
trabajo
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ARTURO JUAREZ GARCIA

ARTURO JUAREZ

ARTURO JUAREZ

ARTURO JUAREZ

Pagina 11/14

JOSE 2004
ANTONIO

RAMIREZ

PAEZ,

Mendez

Osnayaq,

Lizbeth,

SERGIO 2004
LOPEZ

RAMOS, JOSE

ANTONIO

RAMIREZ

PAEZ, et al.

LEONARDO 2002
REYNOSO

ERAZO,

MARTHA

RODRIGUEZ

CERVANTES,

et al.
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ARTURO JUAREZ GARCIA
DOCENCIA IMPARTIDA

Historico de docencia

B Maestria: 11 (100.00%)

1 Maestria TRABAJO DE INVESTIGACION IV Facultad de Medicina 1 2019-2
2  Maestria TRABAJO DE INVESTIGACON llI Facultad de Medicina 1 2018-2
3  Maestria TRABAJO DE INVESTIGACION Il Facultad de Medicina 2 2018-1
4  Maestria TRABAJO DE INVESTIGACION IV Facultad de Medicina 1 2017-2
5  Maestria TRABAJO DE INVESTIGACON 111-394634 Facultad de Medicina 1 2017-1
6 Maestria TRABAJO DE INVESTIGACION I Facultad de Medicina 2 2016-2
7  Maestria TRABAJO DE INVESTIGACION | Facultad de Medicina 2 2016-1
8 Maestria TRABAJO DE INVESTIGACION IV Facultad de Medicina 1 201-2
9 Maestria TRABAJO DE INVESTIGACION I Facultad de Medicina 1 201-1

10 Maestria TRABAJO DE INVESTIGACION I Facultad de Medicina 1 2010-2
11 Maestria TRABAJO DE INVESTIGACION Facultad de Medicina 1 2010-1
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PATENTES

No se encuentran registros en la base de datos de patentes asociados a:

ARTURO JUAREZ GARCIA
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FUENTES DE INFORMACION

Internos
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1 Grupos ordinarios y resumen de historias DGAE
académicas

2  Nombramientos, datos generales, estimulos, DGAPA
premios y reconocimientos

3 Produccién Académica CH

4  Produccién Académica CIC

5 Proyectos DGPO

6 Tesis DGB

7  Tutorias en Posgrado CGEP

Externos

8 Documentos Indexados Elsevier

9 Documentos Indexados Thomson Reuters

10 Obras con registro ISBN INDAUTOR

1 Patentes IMPI

Fecha de impresién: 11.04:35 Pagina 14/14

SIAE
RUPA

Humanindex
SCIC
SISEPRO
TESIUNAM
SliPosgrado

Scopus

Wos
Agencia ISBN
SIGA

2008-2025

2008-2025

2008-2021
2000-2017
2018-2022
2008-2025
2008-2021

2008-2025
2008-2025
2008-2025
2008-2024
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