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RICARDO ALBERTO LOZADA VAZQUEZ

Datos Generales
Nombre: RICARDO ALBERTO LOZADA VAZQUEZ

Maximo nivel de estudios: LICENCIATURA

Antigledad académica en la UNAM: 18 arfios

Nombramientos
Vigente: PROFESOR DE CARRERA ASOCIADO A TC No Definitivo

Facultad de Psicologia
Desde 16-05-2016

Estimulos, programas, premios y reconocimientos

PRIDE A 2021 - 2024
EQUIVALENCIA PRIDE B 2016 - 2021
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MEXICO

RICARDO ALBERTO LOZADA VAZQUEZ

DOCUMENTOS EN REVISTAS

No se encuentran registros en la base de datos de los indexadores WoS y Scopus asociados a:

RICARDO ALBERTO LOZADA VAZQUEZ
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AVEIMA D Reporte individual

MEXICO

RICARDO ALBERTO LOZADA VAZQUEZ
LIBROS Y CAPITULOS CON ISBN

Obras con registro ISBN

- Libros completos: 2 (100.00%)

1 Psicologia de la salud laboral en México  RICARDO ALBERTO Libro 2022 9786073069007
LOZADA VAZQUEZ Completo
ISAURA ELENA LOPEZ

SEGURA ERIKA SOUZA
COLIN et al.
2 Psicologia de la salud laboral en México  JOSE DE JESUS Libro 2019 9786073020237
GONZALEZ NUNEZ ISAURA Completo
ELENA LOPEZ SEGURA
MARIA DE LOURDES
REYES PONCE et al.
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Sistema Integral de Informacion Académica
Coordinacion de Planeacion, Evaluacion y ih I . Si i 3
Simplificacién de la Gestién Institucional sema tegace

n académica

'VNIVER4DAD NACIONAL

AVENMa DE Reporte individual

MEXICO

RICARDO ALBERTO LOZADA VAZQUEZ
PARTICIPACION EN PROYECTOS

Historico de participacion en proyectos

PAPIME: 1 (100.00%)

1 Las competencias profesionales  RICARDO ALBERTO  Recursos PAPIME  01-01-2018  31-12-2018
del psicélogo LOZADA VAZQUEZ
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RICARDO ALBERTO LOZADA VAZQUEZ

Historico de Colaboraciones en Tesis

Titulo del documento

Manual de procedimientos
para la planeacién y
ejecucibén del corredor
laboral en la Facultad de
Quimica

Propuesta de programa
permanente de
acompafiamiento
psicologico deportivo
Implementacién Kaizen 5s
en el drea de bolsa de
trabajo de la Facultad de
Psicologia

Niveles de estrés en
trabajadores de
instituciones de salud
Crowdfunding : una
herramienta de
financiamiento para
psicélogos
emprendedores

Fecha de impresién: 19:22:28

PARTICIPACION EN TESIS

Tipo de Tesis

Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

Sinodales

RICARDO ALBERTO
LOZADA VAZQUEZ,

RICARDO ALBERTO
LOZADA VAZQUEZ,

RICARDO ALBERTO
LOZADA VAZQUEZ,

RICARDO ALBERTO
LOZADA VAZQUEZ,

RICARDO ALBERTO
LOZADA VAZQUEZ,

Pagina 5/24

B Licenciatura: 57 (100.00%)

Autores
Davila
Cortes,
Ameérica
Giovannaq,
Elias
Andrade,
José Isaias,
Miranda
Rochin,
Danielq,

ROSA
PACHECO
LAPIEDRA,
Romero
Mejia, Edgar
Octavio,
Espinoza
Herndndez,
Gabriela,
Romero
Ramirez,
Lorenaq,

Sistema Integral de Informaciéon Académica
Coordinacion de Planeacién, Evaluacion y

il siia

sistema integral de
informacién académica

Entidad

Facultad de
Psicologia,

Facultad de
Psicologiaq,

Facultad de
Psicologia,

Facultad de
Psicologia,

Facultad de
Psicologia,

Afo
2021

2019

2019

2019

2019
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Reporte individual

RICARDO ALBERTO LOZADA VAZQUEZ

Sistema Integral de Informaciéon Académica
Coordinacion de Planeacién, Evaluacion y

il siia

sistema integral de
informacién académica

6 Desarrollo de un Tesis de INGRID MARISSA LUIS EMILIO Facultad de 2019
cuestionario Licenciatura CABRERA ZAMORA, CACERES Psicologiaq,
miltidimensional para ALVARADO,
medir la medicina JULIO
defensiva y un ESPINOSA
cuestionario para medir la RODRIGUEZ,
informacion etal.
proporcionada al paciente

7  Estréslaboral en médicos Tesis de RICARDO ALBERTO Beltran Facultad de 2019
residentes de la Ciudad de Licenciatura LOZADA VAZQUEZ, Chavez, Psicologia,

México César
Orlando,

8 Programa de capacitacion Tesis de INGRID MARISSA ISAURA Facultad de 2019
sobre el rol del adulto Licenciatura CABRERA ZAMORA, ELENA LOPEZ Contaduriay
mayor en las SEGURA, Administracion,
organizaciones RICARDO Facultad de

ALBERTO Psicologia,
LOZADA

VAZQUEZ, et

al.

9  Proceso de reclutamiento Tesis de RICARDO ALBERTO Butron Facultad de 2018
y seleccién de personal en Licenciatura LOZADA VAZQUEZ, Castelan, Psicologia,
una empresa de Reyna Aidée,
outsourcing

10 La Planeacion estratégica Tesis de RICARDO ALBERTO DAVID Facultad de 2018
como método y Licenciatura LOZADA VAZQUEZ, RAUNEL Psicologiaq,
herramienta para el REYES Facultad de
desarrollo organizacional DOMINGUEZ, Quimica,

Orozco
Huitrén,
Martha
Carolina,

11 Implementacién de un Tesis de RICARDO ALBERTO Flores Facultad de 2018
curso-taller de regulacién Licenciatura LOZADA VAZQUEZ, Cortés, Psicologia,
emocional dirigido a Jessica
psicélogos que realizan Pamela,
servicio social en un Gonzalez
ambiente hospitalario : Cabrerq,
estudio piloto Gracielq,

Fecha de impresién: 19:22:28 Pagina 6/24 Jueves, 27 de febrero de 2025
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RICARDO ALBERTO LOZADA VAZQUEZ

12 Implementacién de un Tesis de RICARDO ALBERTO Elizalde Facultad de 2018
taller de resiliencia para Licenciatura LOZADA VAZQUEZ, Simoén, Alan  Psicologig,
estudiantes que participan Ignacio,

en el deporte universitario,
representando a la
Universidad Nacional
Autébnoma de México

13 Propuesta para Tesis de RICARDO ALBERTO Sdnchez Facultad de 2018
implementar cursos Licenciatura LOZADA VAZQUEZ, Miranda, Psicologiaq,
e-learning en el Instituto Nadia
Nacional de Rehabilitacién Yazmin,

14 Lavirtud en las Tesis de RICARDO ALBERTO Otero Facultad de 2018
organizaciones, una Licenciatura LOZADA VAZQUEZ, Ramirez, Psicologiaq,
mirada desde la José Manuel,
psicologia

15 Propuesta de digitalizacion Tesis de RICARDO ALBERTO Méndez Facultad de 2017
del taller "Herramientas Licenciatura LOZADA VAZQUEZ, Rosales, Psicologia,
para elaborar un Diego Ivan,

curriculum” para la bolsa
universitaria de trabajo,

UNAM
16  propuesta de difusion al Tesis de ISAURA ELENA LOPEZ  RICARDO Facultad de 2016
Programa Universitario Licenciatura SEGURA, ALBERTO Psicologia,
Vinculate al Mundo LOZADA
Laboral de la Bolsa VAZQUEZ,
Universitaria de Trabajo, Ramirez
UNAM Cruz, Taniq,
17 Prevencion de accidentes Tesis de SANTOS RICARDO RICARDO Facultad de 2016
en la industria a través de  Licenciatura GONZALEZ QUEVEDO, ALBERTO Psicologiaq,
la técnica de andlisis : LOZADA
antecedente, conductaq, VAZQUEZ,
consecuencia (ACC) ADRIANA
GUADALUPE
MARTINEZ
PEREZ, et al.
18 Relacién de las creencias  Tesis de RIGOBERTO LEON RICARDO Facultad de 2016
acerca de la alimentacion Licenciatura SANCHEZ, ALBERTO Psicologiaq,
y el peso con la LOZADA
inteligencia emocional en VAZQUEZ,
universitarios ARLETTE
MOTTE
NOLASCO, et
al.

Fecha de impresién: 19:22:28 Pagina 7/24 Jueves, 27 de febrero de 2025
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Reporte individual

RICARDO ALBERTO LOZADA VAZQUEZ

19  Perfil laboral del psicdlogo Tesis de RICARDO ALBERTO DAVID
organizacional en el drea  Licenciatura LOZADA VAZQUEZ, RAUNEL
de calidad transaccional REYES
DOMINGUEZ,
Barrera
Valderrama,
Karing,
20 Propuesta de taller Tesis de ISAURA ELENA LOPEZ RICARDO
introductorio orientado a  Licenciatura SEGURA, ALBERTO
la transformaciéon de LOZADA
equipos de trabajo VAZQUEZ,
mediante un enfoque MIRNA
Gestalt ROCIO
ONGAY
VALLE, et al.
21 Diseno de un assessment Tesis de RICARDO ALBERTO Torres
center con el enfoque de  Licenciatura LOZADA VAZQUEZ, Garrido, Iris
las competencias bdsicas Leticiq,
de la bolsa universitaria de
trabajo orientado a los
estudiantes y egresados
de la UNAM en bUsqueda
de empleo
22 Propuesta para desarrollar Tesis de RICARDO ALBERTO Méndez
un plan de sucesion Licenciatura LOZADA VAZQUEZ, Aragén,

basado en competencias
para la posicion de
director comercial

23 Enfermedad y desgaste Tesis de RICARDO ALBERTO JESUS FELIPE
ocupacional en Licenciatura LOZADA VAZQUEZ, URIBE PRADO,
operadores de transporte Dominguez

Rojas,
Dennia
Elizabeth,

24 El coaching en la Tesis de ANGEL JAIME GRADOS RICARDO
formacion de equipos de  Licenciatura ESPINOSA, ALBERTO
alto desemperno LOZADA

VAZQUEZ,

Mar

Veldzquez,

Miguel

Ademir,
Fecha de impresién: 19:22:28 Pagina 8/24

Juan Alfredo,
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Facultad de
Psicologia,
Facultad de
Quimica,

Facultad de

Psicologiaq,

Facultad de
Psicologia,

Facultad de

Psicologiaq,

Facultad de
Psicologiaq,

Facultad de
Contaduria y

Administracion,

Facultad de
Psicologia,

2016

2016

2016

2016

2016

2015

Jueves, 27 de febrero de 2025



25

26

27

28

29

30

R AIUALATOTAR Ty
=" s‘?, ;fr =14
B

Sistema Integral de Informaciéon Académica

Coordinacion de Planeacién, Evaluacion y II s“ a
) Simp'ificaCién de 'a Gestién ’nstitUCiona' ‘.!’:;"}f.!"ii?ﬂk‘iﬁ
VNIVER4DAD NACIONAL ° o o
A mx Reporte individual

MEXICO

RICARDO ALBERTO LOZADA VAZQUEZ

Estrés laboral y justicia Tesis de ALEJANDRA GARCIA  MARIA DEL Facultad de 2015
organizacional : propuesta Licenciatura SAISO, CARMEN Contaduria y
de intervencioén GERARDO Administracion,

PEREZ, Facultad de

RICARDO Psicologia,

ALBERTO

LOZADA

VAZQUEZ, et

al.
Mobbing y su relacién con Tesis de RICARDO ALBERTO JUANA Facultad de 2015
variables demogrdficas e  Licenciatura LOZADA VAZQUEZ, PATLAN Contaduria y
indicadores PEREZ, Administracion,
psicosomaticos del Gonzdlez Facultad de
personal de una Arriaga, Psicologiaq,
organizacién mexicana Natalia de

Jesus,
Propuesta de Tesis de RICARDO ALBERTO Zarzosa Facultad de 2015
implementacién de una Licenciatura LOZADA VAZQUEZ, Barragdn, Contaduria y
herramienta de calidad en Maria José, Administracion,
un centro psicolégico Facultad de

Psicologia,

Propuesta de bases de Tesis de ISAURA ELENA LOPEZ  RICARDO Facultad de 2015
datos de las vacantes de  Licenciatura SEGURA, ALBERTO Contaduria y
empresas que recibe el LOZADA Administracion,
Departamento de Bolsa de VAZQUEZ, Facultad de
Trabajo Casas Rios, Psicologiaq,

Estibaliz,
Elaboracién un plan Tesis de RICARDO ALBERTO Herrera Facultad de 2015
estratégico de difusion de Licenciatura LOZADA VAZQUEZ, Martinez, Contaduria y
vacantes a través de Alejandra, Administracioén,
Facebook para el Facultad de
Departamento de Bolsa de Psicologia,

Trabajo de la Facultad de
Psicologia de la UNAM

Desarrollo de una Tesis de RICARDO ALBERTO ERIKA SOUZA Facultad de 2015
entrevista por Licenciatura LOZADA VAZQUEZ, COLIN, Oteo  Contaduria y
competencias para Gonzdlez, Administracion,
becarios de la Bolsa de Roman, Facultad de

Trabajo UNAM, propuesta Psicologia,

de capacitacion

Fecha de impresién: 19:22:28 Pagina 9/24 Jueves, 27 de febrero de 2025
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RICARDO ALBERTO LOZADA VAZQUEZ

31 Perfil y descripcion del Tesis de RICARDO ALBERTO Lembo
puesto “‘chofer vendedor Licenciatura LOZADA VAZQUEZ, Barrientos,
hogar" de un centro de Andreaq,
distribucién de agua para
disminuir la rotacion de
personal

32 Acceso aredes sociales en Tesis de RICARDO ALBERTO Ruiz
linea en un centro de Licenciatura LOZADA VAZQUEZ, Alcantara,
llamadas para mejorar la Dulce
productividad laboral Varinia,

33 Elliderazgo en la Tesis de RICARDO ALBERTO Rico Musito,
formacion en equipos de  Licenciatura LOZADA VAZQUEZ, Israel,
trabajo de alto
desempeno

34 Propuesta de intervencién Tesis de MIRIAM CAMACHO CESAREO
organizacional para Licenciatura VALLADARES, ESTRADA
jévenes de escasos RODRIGUEZ,
recursos econémicos ISAURA
expuestos a situaciones de ELENA LOPEZ
riesgo en el desarrollo SEGURA, et
psicosocial al.

35 Estudio, construccion, Tesis de MARIA DEL CARMEN RICARDO
conceptualizacién y Licenciatura GERARDO PEREZ, ALBERTO
desarrollo de un LOZADA
instrumento para medir VAZQUEZ,
estrategias y estilos de JUANA
afrontamiento en PATLAN
trabajadores mexicanos PEREZ, et al.

36 Propuesta de planeacién  Tesis de RICARDO ALBERTO ADRIANA
para la implantacion de Licenciatura LOZADA VAZQUEZ, GUADALUPE
un sistema de gestion de MARTINEZ
calidad en la organizacién PEREZ,

:una experiencia en la CARLOS

Facultad de Psicologia RODRIGO
ALONSO
PENICHE
AMANTE, et
al.

Fecha de impresién: 19:22:28 Pagina 10/24
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informacién académica

Facultad de
Contaduria y

Administracion,

Facultad de
Psicologia,

Facultad de
Contaduria y

Administracion,

Facultad de
Psicologiaq,
Facultad de
Contaduria y

Administracion,

Facultad de
Psicologia,
Facultad de
Contaduria y

Administracion,

Facultad de
Psicologia,

Facultad de
Contaduria y

Administracion,

Facultad de
Ingenieriq,
Facultad de
Psicologiaq,
Facultad de
Contaduria y

Administracion,

Facultad de
Ingenieriq,
Facultad de
Psicologiaq,

2014

2014

2014

2014

2014

2014
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Sistema Integral de Informaciéon Académica
Coordinacion de Planeacién, Evaluacion y

RICARDO ALBERTO LOZADA VAZQUEZ

El nivel de sindrome de
Burnout y estrategias de
afrontamiento en
estudiantes de cuarto ano
de la carrera de medicina

Auditorias internas de
calidad, una herramienta
para la mejora continua :
experiencia prdctica en los
centros de servicio de la
Facultad de Psicologia

El clima social y su
relacién con la
satisfaccién laboral entre
personal académico y
administrativo del CCH
Oriente

Relacién del clima
organizacional y las
variables
sociodemogrdficas con la
satisfaccioén laboral en un
hospital de tercer nivel

La relacion entre el locus
de control y la influencia
de los agentes
socioculturales como
transmisores del modelo
estético corporal en
estudiantes universitarias

Fecha de impresién: 19:22:28

Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

ALEJANDRA GARCIA
SAISO,

RICARDO ALBERTO
LOZADA VAZQUEZ,

ALEJANDRA GARCIA
SAISO,

RICARDO ALBERTO
LOZADA VAZQUEZ,

JORGE ALVAREZ
MARTINEZ,

Pagina 11/24

RICARDO Facultad de
ALBERTO Contaduria y
LOZADA Administracion,
VAZQUE?Z, Facultad de
Aparicio Psicologia,
Gomez,
Adrianag,
GABRIEL Facultad de
HUGO Contaduria y
VAZQUEZ Administracion,
FERNANDEZ, Facultad de
Rojas Sosa,  Psicologiaq,
Maria
Nallely,
RICARDO Facultad de
ALBERTO Contaduria y
LOZADA Administracioén,
VAZQUE?Z, Facultad de
JUANA Psicologia,
PATLAN
PEREZ, et al.
JUANA Facultad de
PATLAN Contaduria y
PEREZ, Administracion,
Huerta Facultad de
Salazar, Psicologiaq,
Juan,
RODOLFO Direcciébn
ESPARZA General de
MARQUE?Z, Orientaciéony
RICARDO Servicios
ALBERTO Educativos,
LOZADA Facultad de
VAZQUEZ, et Contaduriay
al. Administracioén,
Facultad de
Psicologia,

Jueves, 27 de febrero de 2025
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RICARDO ALBERTO LOZADA VAZQUEZ

Propuesta de un programa
de salud ocupacional para
afrontar el estrés laboral
en las organizaciones

Evaluacién del desempefio
por competencias : una
propuesta para establecer
en el sector pUblico

La etnopsicologia del
mobbing

Evaluaciéon del desempeno
por competencias : una
propuesta para establecer
en el sector pUblico

La modificacién de
actitudes como una
propuesta alternativa para
lograr un clima
organizacional favorable
en una dependencia de
gobierno del Distrito
Federal

Manual de procedimientos
para un programa de
movilidad estudiantil

Fecha de impresién: 19:22:29

Tesis de
Licenciatura

Tesis de

Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

Tesis de

Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

ALEJANDRA GARCIA
SAISO,

RICARDO ALBERTO

LOZADA VAZQUEZ,

RICARDO ALBERTO
LOZADA VAZQUEZ,

RICARDO ALBERTO
LOZADA VAZQUEZ,

RICARDO ALBERTO
LOZADA VAZQUEZ,

RICARDO ALBERTO
LOZADA VAZQUEZ,

Pagina 12/24

ISAURA
ELENA LOPEZ
SEGURA,
RICARDO
ALBERTO
LOZADA
VAZQUEZ, et
al.

Herrera
Veraq, Soniq,

Hernandez
Araiza, Alan
Hussein,

Herrera
Vera, Soniaq,

Gonzalez
Ortiz, Maria
Daria
Araceli,

Flores
Ramirez,
Maricruz
Esmeralda,
Barrera
Garces,
Genaro,

Sistema Integral de Informaciéon Académica
Coordinacion de Planeacién, Evaluacion y

il siia

sistema integral de
informacién académica

Facultad de
Contaduria y

Administracion,

Facultad de
Psicologia,

Facultad de
Contaduria y

Administracion,

Facultad de
Psicologia,
Facultad de
Contaduria y

Administracion,

Facultad de
Psicologia,
Facultad de
Contaduria y

Administracion,

Facultad de
Psicologia,
Facultad de
Contaduria y

Administracion,

Facultad de
Psicologiaq,

Facultad de
Contaduria y

Administracion,

Facultad de
Psicologia,

2013

2013

2013

2013

2013

2013
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Simplificacion de la Gestion Institucional

RICARDO ALBERTO LOZADA VAZQUEZ

Programa de mentoring :

propuesta de seleccién

capacitacion y formacién

por competencias en
prestadores de servicio
social

Metodologia de
seguimiento de

universitarios asistentes a
reclutamientos masivos en

la bolsa universitaria de
trabajo UNAM
Propuesta : manual de
reclutamiento 2.0 en
outsourcing

Consolidado de

informacion mediante la

unificacién de bases de
datos para una

administracién efectiva de

informes en la direcciéon
general de recursos
humanos del tribunal

federal de justicia fiscal y

administrativa

Propuesta de instrumentos
de evaluacion integral a la

capacitacion en una

institucion de educacion

media superior

Incidencia de desgaste

Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

Tesis de

ocupacional en jugadores Licenciatura

del equipo pumas oro de

fatbol americano nivel

amateur de la Universidad

Nacional Autbnoma de
México

Fecha de impresién: 19:22:29

RICARDO ALBERTO
LOZADA VAZQUEZ,

RICARDO ALBERTO
LOZADA VAZQUEZ,

RICARDO ALBERTO
LOZADA VAZQUEZ,

RICARDO ALBERTO
LOZADA VAZQUEZ,

ANGEL JAIME GRADOS
ESPINOSA,

MARIA ISABEL
DELSORDO LOPEZ,

P&gina 13/24

Villagébmez
Dominguez,
Valeria
Consuelo,

Chavez
Jaramillo,
Susana,

Renteria
Espinosa,
Claudia
Raquel,

Ramirez
Ledesma,
Carlos
Alberto,

GABRIEL
JARILLO
ENRIQUEZ,
RICARDO
ALBERTO
LOZADA
VAZQUEZ, et
al.
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JURADO
CARDENAS,
RICARDO
ALBERTO
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VAZQUEZ, et
al.
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Facultad de
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Facultad de
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Facultad de
Psicologia,

2012

Facultad de 2012
Contaduria y
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Facultad de
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Escuela 2012
Nacional de

Trabajo Social,
Facultad de
Contaduria y
Administracion,
Facultad de
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54 Perfil profesional del Tesis de RICARDO ALBERTO
psicolégo laboral basado  Licenciatura LOZADA VAZQUEZ,
en un modelo de seleccidn
por competencias en una
institucion gubernamental

b5 Sistemas de Tesis de RICARDO ALBERTO
administracion regulados  Licenciatura LOZADA VAZQUEZ,
por normas de uso
voluntario para la calidad

56 Elsubsistemadeingreso  Tesis de RICARDO ALBERTO
como parte de un modelo Licenciatura LOZADA VAZQUEZ,
de gestién de Recursos
Humanos en la
Administracién Publica
Federal : casos: la
Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos
Naturales y la Consejeria
Juridica del Ejecutivo

Federal
57 Inteligencia emocionaly  Tesis de RICARDO ALBERTO
su relacién con acoso Licenciatura LOZADA VAZQUEZ,

psicologico en el trabajo
con variables
sociodemogrdficas y
psicosomdaticas, en
trabajadores mexicanos
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HUGO
VAZQUEZ
FERNANDEZ,
Inacua
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ni, Laura
Jessicaq,
Escalona
Garcia, Alma
Rosalig,

JESUS FELIPE

URIBE PRADO,

Ordaz
Ramirez, Lilia
Anai, et al.
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Administracion,
Facultad de
Psicologiaq,

Facultad de 201
Contaduria y
Administracion,
Facultad de
Psicologia,
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Reporte individual

RICARDO ALBERTO LOZADA VAZQUEZ

DOCENCIA IMPARTIDA

Historico de docencia

B Licenciatura: 257 (99.23%)
B Especialidad: 2 (0.77%)

# Nivel titulacién Asignatura Entidad Alumnos Semestre
1 Llicenciatura  IDIOMA: INGLES (REQUISITO) Facultad de Psicologia 105  2024-2
2 Llicenciatura  IDIOMA: INGLES (REQUISITO) Facultad de Psicologia 25 2024-2
3 Licenciatura  IDIOMA: INGLES (REQUISITO) Facultad de Psicologia 25 2024-2
4 licenciatura  IDIOMA: INGLES (REQUISITO) Facultad de Psicologia 3 2024-2
5 Licenciatura  IDIOMA: INGLES (REQUISITO) Facultad de Psicologia 15 2024-2
6 Licenciatura  IDIOMA: INGLES (REQUISITO) Facultad de Psicologia 15 2024-2
7  Llicenciatura  IDIOMA: INGLES (REQUISITO) Facultad de Psicologia 16 2024-2
8 Licenciatura  IDIOMA: INGLES (REQUISITO) Facultad de Psicologia 50 2024-2
9 Licenciatura  TRANSDISCIPLINA | Facultad de Psicologia 53 2024-2
10 Licenciatura  TRANSDISCIPLINA | Facultad de Psicologia 61 2024-2
11 Licenciatura  ETICA PROFESIONAL Facultad de Psicologia 58 2024-2
12 Licenciatura  ADMINISTRACION DE PERSONAL Facultad de Psicologia 37 2024-2
13 Licenciatura  ADMINISTRACION DE PERSONAL Facultad de Psicologia 35 2024-2
14 Licenciatura  ADMINISTRACION DE PERSONAL Facultad de Psicologia 44 2024-2
15 Licenciatura ~ FORMACION DE DIRECTIVOS Facultad de Psicologia 30 2024-2
16 Licenciatura IDIOMA: INGLES (REQUISITO) Facultad de Psicologia m 2024-1
17 Llicenciatura  IDIOMA: INGLES (REQUISITO) Facultad de Psicologia 27 2024-1
18 Licenciatura  IDIOMA: INGLES (REQUISITO) Facultad de Psicologia 36 2024-1
19 Licenciatura  IDIOMA: INGLES (REQUISITO) Facultad de Psicologia 18 2024-1
20 Licenciatura  IDIOMA: INGLES (REQUISITO) Facultad de Psicologia 13 2024-1
21 Licenciatura  IDIOMA: INGLES (REQUISITO) Facultad de Psicologia 5 2024-1
22 Llicenciatura  IDIOMA: INGLES (REQUISITO) Facultad de Psicologia 51 2024-1
23 Licenciatura  IDIOMA: INGLES (REQUISITO) Facultad de Psicologia 22 2024-1

Fecha de impresién: 19:22:29
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IDENTIDAD UNIVERSITARIA

IDENTIDAD UNIVERSITARIA
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CONDUCTA ORGANIZAC.Y ADMINISTRAC.
CONDUCTA ORGANIZAC.Y ADMINISTRAC.
CONDUCTA ORGANIZAC.Y ADMINISTRAC.
ETICA PROFESIONAL

ADMINISTRACION DE PERSONAL
ADMINISTRACION DE PERSONAL
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premios y reconocimientos
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